En tant qu’acteur du développement territorial, IMPACT PROMOTION propose une offre fonciere &
immobiliére

globale, adaptée aux besoins de chaque entreprise. Nos cellules d’activités, commerciales et

bureaux ont pour ambition d’apporter des réponses en termes d’espaces, d’usages & de services.
Nous nous engageons aux cotés des artisans, commergants, sociétés de services et industrielles, de la
PME a la TPE. Conscients des enjeux économiques liés a I'implantation de ces lieux d’activités pour les
territoires et dans une démarche de développement durable, le projet est réfléchi suivant 4 axes :
usages, intégration paysagere, impact social et environnemental. Main dans la main avec chacun de
nos collaborateurs et clients, nous bdtissons vos locaux professionnels, avec savoir-faire et passion.
IMPACT PROMOTION est rattachée a I'entreprise SBI et fait partie du groupe EOS.

Dans le cadre de son développement IMPACT PROMOTION, recherche un(e) alternant(e)
responsable de programme.

Jeune structure créée en 2022, nous construisons des locaux d'activités et tertiaires sur le
territoire Rhone Alpins.

Notre concept : La gestion du projetde Aa Z

Notre slogan : Créateur de locaux professionnels

Notre recherche : Une personne curieuse, dynamique, souriante et ayant le permis B !

Vos missions principales :

¢ Développement foncier : recherche de terrain, négociation avec les propriétaires,
présentation du projet aux communautés de communes, étude de marché

e Montage : définition du programme, gestion des interlocuteurs (architecte, bureaux d'études...),
dépot du permis de construire, suivi financier, administratif et juridique du programme

e Assurer la commercialisation des programmes : gérer les commercialisateurs, produire les
supports de commercialisation, assurer les rendez-vous clients

e Chantier : Participer au réunion de chantier, suivre les TMA, les livraisons et le post livraison

e Eninterne : animation de notre page LinkedIn

Tu as envie de toucher a tous les aspects de la promotion ? De participer au développement d'une jeune
entreprise en plein essor et de suivre des projets challengeant ? Rejoins-nous !

Qualités requises :
- Rigueur, sens de l'organisation et autonomie
- Travail en équipe

Poste ouvert au licence et master promotion immobiliere
Type d’emploi : Apprentissage

Salaire : Convention BTP

Date de prise de poste : Septembre 2023

Travail en journée

Voiture de service

Lieu du poste : Saint Egréve

Linkedin : Impact.promotion



